
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว 

พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำโดย  

งานการเจ้านหน้าที่ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว 

อำเภอเมืองอุบลราชธานี   จังหวัดอุบลราชธานี  

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  



 
 

            ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

ประจำปีงบประมาณ 2565  
********* 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจำปี 2565 ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว เพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
คำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติ                 
มิชอบได้กำหนดให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการ
บริหารงานและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบได้ พร้อมทั้งขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสู่การปฏิบัตใิห้
เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม องค์การบรหารส่วนตำบลปะอาว จึงกำหนดให้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2565 ใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนนิการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวต่อไป เพื่อให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง เพื่อให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่า
สากล  ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  
ประเทศไทยในระยะ ๕ ปี ข้างหน้า จะมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่
ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายเมือง หน่วยงานของรัฐ ตลอดจน
ประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน  เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิ                
ในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ   
  เพื ่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ. 2540 และ
กฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว จึงขอประชาสัมพันธ์และประกาศใช้แผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจำปี 2565  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ ณ วันที่  19  เดือน มกราคม  พ.ศ.  2565  
 
        
       (นายนิพนธ์  พันธ์วัตร) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
 



คำนำ 
การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่มาเป็นเวลานานและฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้าการพัฒนาศักยภาพและ 

ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซึ่งในปัจจุบันได้เพิ่มทวีความรุนแรงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทำให้เกิดความ
เสียหายในวงกว้าง  โดยส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมือง การปกครองและการบริหาร
ราชการเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่งสำคัญที่หน่วยงานในภาครัฐซึ่งเป็นหน่วยงานหลักใน
การขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้อย่างทัดเทียม ที่จะต้อง
ประสานความร่วมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบ การบริหารจัดการและ
การพัฒนาควบคู่ไปพร้อมๆ กัน โดยการปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ มีวินัย ตลอดจนค่านิยมอื่นๆ ที่
ถูกต้อง  รวมทั้งเข้าใจวิถีดำเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณค่า  

เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าว บรรลุผลได้อย่างเป็นรูปธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว   
ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว ประจำปี                                   
พ.ศ. 2562-2565 และฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1  (ประจำปี 2562-2565) ขึ้น ตามหนังสือสำนักงาน ป.ป.ช.                
ที่ ปช. 0013/0075 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2563 เรื่องแจ้งขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0810.3/ว 2927 ลงวันที่  7 
ธันวาคม  2564 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  แจ้งขยายกรอบระยะเวลาแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นสิ้นสุดแผนปฏิบัติการปราบปรามการทุจริต 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และกลยุทธ์องค์การบริหารส่ วนตำบลปะอาว  ให้บรรลุ
เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศน์กำหนดไว้อย่างต่อเนื่อง  

 

 

 

 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
งานการเจ้าหน้าที่  

องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
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หลักการเหตุผล  
 ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557  เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ ได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  กำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการ
บริหารงานและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบได้  ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา  นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของ
รัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557  ได้กำหนดให้มีการบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล  
 ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562-2565  เพื่อให้ทุกหน่วยงานในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  ใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ทั้งนี้ได้มุ่งเน้นให้การดำเนนิการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของงองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว เป็นไปอย่างต่อเนื่อง สร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใส จัดระบบ
การตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรมจริยะรรม ความคุ ้มค่า เปิดเผยข้อมูล ข่าวสาร 
ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วม ในการ
รณรงค์ปลูกจิตสำนึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ซึ่งเป็นเรื่องท่ีสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546  

 วิสัยทัศน์  

 “โครงสร้างพ้ืนฐานดี  สิ่งแวดล้อมไม่มีมลพิษ พัฒนาคนให้มีคุณภาพทุกด้าน  สร้างชุมชนให้เข้มแข็งและ
น่าอยู่”  
พันธกิจ (Mission)  

1. เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยม ในการปฏิบัติหน้าที่ให้กับเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว
ยึดธรรมาภิบาล  

2. บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อเสริมสร้าง และพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  

3. ส่งเสริมบทบาทภาคประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
4. สร้างกลไกและพัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อำนาจของเจ้านห้าที่ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลปะอาว ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ  
5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลปะอาวอย่างจริงจังและต่อเนื่อง  
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ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม ให้ทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว

บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  
 วัตถุประสงค์  
 เพื ่อส่งเสริม เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว 
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีทัศนคติ วิสัยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการ
ทุจริตและประพติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  รวมทั้งการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้
ทุกหน่วยงานมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎและระเบียบ ที่จะเป็นกลไกในการแก้ไขปัญหาการพัฒนา ตลอดจน 
เป็นการวางรากฐานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของงองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  
 1.ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  1.1 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และประชาชน ให้ปฏิบัติงานและดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  1.2 ประยุกต์การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ให้เกิดมรรคผลในทางปฏิบัติ 
  1.3 ส่งเสริมการเรียนรู้หรือการฝึกอบรมเกี่ยวกับการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่ทุก
หน่วยงาน  
 2. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมภิบาล คุณธรรมและ
จริยธรรม  

2.1 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว มีความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งมี
การฝึกอบรมเพ่ือให้ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางคุณะรรมและจริยธรรม 

  2.2 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว ได้ประพฤติปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานทางคุณะรรมและจริยธรรม  
  2.3 ควบคุม กำกับ ดูแล การปฏิบัติงาน  การประพฤติปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปะอาวให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรม  
 3. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี  ความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริต โดยยึดถือ
เป็นค่านิยมกระแสหลักของชาติ  
  3.1 ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจให้เจ้านห้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม  
  3.2 รณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้สังคมมีค่านิยม ยกย่อง เชิดชู และเห็นคุณค่าของการ
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม  
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  3.3 ส่งเสริม เชิดชู หน่วยงานหรือบุคคลที่มีผลงานดีเด่นด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
  3.4 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุกหน่วยงานร่วมกันสร้างค่านิยมในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
  วัตถุประสงค์  
  เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการ
ติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  เสริมสร้างและพัฒนา
เครือข่ายภาคประชาชนให้เป็นกลไกในการตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้างหลักประกันความปลอดภัยใน
การแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
  มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  
 1.บูรณาการระหว่างหน่วยงานภายในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว กับองค์กรทุ กภาคส่วนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  1.1 ประสานความร่วมมือทางด้านข้อมูลและการปฎิบัติงานระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบล
อาวกับองค์กรทุกภาคส่วน  
  1.2 ให้มีการจัดตั ้ง “ศูนย์ข่าวกลาง” เพื ่อดำเนินการจัดระบบการข่าว เก็บรวบรวมข้อมูล               
ที่เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  ตลอดจนการเชื่อมโยง
แลกเปลี ่ยนข้อมูลข่าวสารด้านการทุจริต หรือปะพฤติมิชอบในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว จาก                   
ทุกหน่วยงาน  เพื่อนำไปประมวล วิเคราะห์ เพ่ือใช้ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
  1.3 ส่งเสริม สนับสนุน องค์กรและบุคลากรทางด้านสื่อสารมวลชน ให้มีความเข้มแข็ง และเป็น
อิสระในหน้าที่ตรวจสอบและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้สาธารณชนรับทราบ  
  1.4 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีระบบอินเทอรืเน็ตเพื่อทำการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  โดยให้มีเว็บบอร์ดเพ่ือติดต่อสื่อสารระหว่างกัน 
 2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม ตรวจสอบ การทุจริตหรือประพฤติมิชอบใน
องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
  2.1 เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ภาคประชาชนมีความตื่นตัวต่อสภาพปัญหาการทุจริต
และประพฤติมิชอบในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
  2.2 สร้างและพัฒนาช่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้มีความสะดวกหลากหลาย
รวมทั้งสร้างหลักประกันความปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงาน หรือข้อมูลนั้น  
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  2.3 ส่งเสริมสิทธิในการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  
  2.4 กำหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้ได้รับรางวัลตอบแทน  
  2.5 ให้องค์กรหรือบุคลากรด้านสื่อสารมวลชนเป็นสื่อกลางในการแสวงหาความร่วมมือ เพ่ือการ 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว   
ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต และประพฤติมิ

ชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
 วัตถุประสงค์  
 มุ่งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้เหมาะสม ชัดเจนและมี 

ประสิทธิภาพ ส่งเสริมการกระจายอำนาจสู่ระดับกอง สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับ
ภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาเทสบัญญัติข้อบังคับที่
เอ้ือประโยชน์ต่อการทุจริตหรือเป็นอุปสรรคต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ  

 มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน  
1. พัฒนาระบบในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้เหมาะสม ชัดแตน และมี 

ประสิทธิภาพ  
1.1 ให้ทุกหน่วยงานในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  มีพันธกิจด้านการป้องกัน และ 

ปราบปรามการทุจริต มีดครงสร้างของหน่วยงานอัตรากำลังการบริหารงานบุคคล และงบประมารที่เหมาะสม
สอดคล้องกับภารกิจและความรับผิดชอบ  

1.2 ให้หน่วยงานในองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  สร้างระบบการตรวจสอบการบริหาร 
ราชการ  โดยกำหนดให้แยกอำนาจการบริหารงานออกจากอำนาจการพิจารณาคดี เพ่ือสามารถถ่วงดุล หรือยับยั้ง
อีกอำนาจหนึ่งได้  

1.3 สนับสนุนให้มีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใช้อำนาจระหว่าง หน่วยงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลปะอาวด้วยกันเอง  

1.4 ให้หน่วยงานทุกหน่วยงาน ควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผล การใช้อำนาจในการ 
ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตด้วยความรวดเร็วต่อเนื่องและเป็นธรรม  

2. สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  กับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

2.1 วางแนวทางและส่งเสริมบทบาทความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวกับ 
ภาคเอกชนหรือหน่วยงานตรวจสอบภายนอกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
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 ยุทธศาสตร์ที ่ 4 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  
 มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน  
 1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 1.1 กำหนดให้เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องรับการฝึกอบรมหลักสูตรด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต
ทั้งในและต่างประเทศเพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิชาชีพ  
 1.2 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลความรู้ทางวิชาการเพ่ือให้มีกระบวนการเรียนรู้ และการถ่ายทอดความรู้ตลอดจนให้
มีการศึกษาตัวอย่างกรณี (Case study)  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยมให้ทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลปฎิบัติงาน 
ตามหลักธรรมาภิบาล  

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ หมายเหตุ 
2565 

1.ส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรมจริยะรรม
และจิตสำนึกที่ดี  

1.1 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
และศึกษาดูงานนอกสถานที่  

70,000  

1.2 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  - ไม่ใช้งบประมาณ 
1.3 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  - ไม่ใช้งบประมาณ 
1.4 โครงการสมุดความดีพนักงาน - ไม่ใช้งบประมาณ  
1.5 มาตรการส่งเสริมการปฎิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

50,000  

1.6 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต  

- ไม่ใช้งบประมาณ  

2.ส่งเสริมให้
บุคลากรทุกระดับ
ได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลมี
จริยธรรม 

2.1 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
และศึกษาดูงาตนนอกสถานที่และบรรยายให้ความรู้
หัวข้อการปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมให้
ความรู้ความเข้าใจ การปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล  

70,000  

2.2 โครงการจัดกิจกรรมในวันสำคุฯทางศาสนา - ไม่ใช้งบประมาณ 
2.3 จัดทำประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรทั้ง
ฝ่ายประจำและฝ่ายการเมือง  

- ไม่ใช้งบประมาณ 

2.4 จัดทำคู่มือจริยธรรม ข้อบังคับและระเบียบที่
เกี่ยวข้องประจำตัวบุคลการทุกคน 

- ไม่ใช้งบประมาม 

2.5 ประกาศกำหนดนโยบายคุณธรรม  -  ไม่ใช้งบประมาณ  
2.6 ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น  

- ไม่ใช้งบประมาณ 

2.7 ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาบรรณของข้าราชการ อบต.
ปะอาว  

- ไม่ใช้งบประมาณ  

3.การยกย่องและ
เชิดชูเกียรติ 

3.1 โครงการยกย่องชมเชยพนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงานและบริการประชาชนดีเด่น  

- ไม่ใช้งบประมาณ  

3.2 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคคลในการดำเนิน
กิจกรรมการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์  

- ไม่ใช้งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุกจริตและประพฤติมิชอบ  
 

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ หมายเหตุ 
2565 

1.บูรณาการ
ระหว่างหน่วยงาน
ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤต ิ             
มิชอบ   

1.1 จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์   - ไม่ใช้งบประมาณ 
1.2 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังด้านการทุจริต   - ไม่ใช้งบประมาณ 
1.3 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการ
ทุจริต  

- ไม่ใช้งบประมาณ 

1.4  กิจกรรมส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ 
กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคล  

- ไม่ใช้งบประมาณ  

2.ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน  

2.1 จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์และศูนย์ยุติธรรม
ชุมชน   

- ไม่ใช้งบประมาณ 

2.2 จัดกิจกรรมรณรงค์ต้านการทุจริต  - ไม่ใช้งบประมาณ 
2.3 แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการ
ดำเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล   

- ไม่ใช้งบประมาณ 

2.4 กิจกรรมส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการจัดซื้อจัดจ้าง  

- ไม่ใช้งบประมาม 

2.5 โครงการจัดเวทีประชาคม   -  ไม่ใช้งบประมาณ  
2.6 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

- ไม่ใช้งบประมาณ 

2.7 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540”   

- ไม่ใช้งบประมาณ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
องค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว   
 

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ หมายเหตุ 
2565 

1.จัดทำระบบ
ตรวจสอบควบคุม
และถ่วงดุลให้
เหมาะสม    

1.1 จัดกิจกรรมตรวจสอบติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน    

- ไม่ใช้งบประมาณ 

1.2 จัดกิจกรรมลดความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง   - ไม่ใช้งบประมาณ 
1.3 จัดทำกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ราคากลาง
ทางประกาศและเว็ปไซต์  

- ไม่ใช้งบประมาณ 
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มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ หมายเหตุ 
2565 

 1.4 จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง แผนการใช้จ่ายเงินและ
เผยแพร่ให้ประชาชนทราบ     

- ไม่ใช้งบประมาณ 

1.5 โครงการจัดทำแผนตรวจสอบภายในประจำปี  - ไม่ใช้งบประมาณ 
1.6 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  - ไม่ใช้งบประมาณ 

2. สร้างกลไกความ
ร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานกับ
ภาคเอกชน  

2.1 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  - ไม่ใช้งบประมาณ 
2.2 จัดโครงการองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวแบบ
เครือข่ายบูรณาการ  

- ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาศักยภาพเจ้านห้าที่ของรัฐ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลปะอาว  

มาตรการ/แนวทาง 
ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ หมายเหตุ 
2565 

1.พัฒนาสมรรถนะ
และขีด
ความสามารถ
เจ้าหน้าที่รัฐในการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

1.1 จัดส่งเจ้าหน้าที่ของ อบต.เข้าอบรมหลักสูตรการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต      

- ไม่ใช้งบประมาณ 

1.2 มาตรการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  

- ไม่ใช้งบประมาณ 

2. สร้างกลไกความ
ร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานกับ
ภาคเอกชน  

2.1 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  - ไม่ใช้งบประมาณ 
2.2 จัดโครงการองค์การบริหารส่วนตำบลปะอาวแบบ
เครือข่ายบูรณาการ  

- ไม่ใช้งบประมาณ 

 


